COMUNE DI BEDOLLO

PROVINCIA DI TRENTO Tel. (0461) 556624 Fax 556050

C.A.P. 38043 Cod. Fisc. 80005890225

VERBALE DI DELIBERAZIONE

DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N. 102

OGGETTO: PROROGA ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E DETERMINATO DAL
01.10.2022 AL 08.11.2022 DELLA SIG.RA F. M. MATRICOLA 152289,
IN QUALITA' DI "AUSILIARIA DI ASSISTENZA E ADDETTA ALLE
PULIZIE", CAT. A, POSIZIONE RETRIBUTIVA 1, PRESSO LA
SCUOLA DEELL'INFANZIA DI PIAZZE

L'anno duemilaventidue il giorno 3 del mese di ottobre alle ore 17:30, Solita sala delle
Adunanze.

Previa l'osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge, vennero oggi
convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale.

All'appello risultano:

Cognome e Nome Titolo pres. ass. giust.
Fantini ing. Francesco Sindaco X

Casagranda Irene Vicesindaco X

Andreatta Milena Assessore X

Rogger Daniele Assessore X

Svaldi Alessandro Assessore X X

Assiste all'adunanza linfrascritto Segretario Comunale A Scavalco Sig. Lazzarotto
dott. Roberto, il quale provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. Fantini ing. Francesco, nella sua
qualita di Sindaco, assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione
dell'oggetto sopra indicato.



LA GIUNTA COMUNALE

Richiamata la deliberazione giuntale nr 80 dd 18/08/2022 avente come oggetto “Assunzione a
tempo pieno 36 ore settimanali e determinato con decorrenza 01.09.2022 e fino al 30.09.2022,
eventualmente prorogabile e comunque fino al rientro della titolare del posto, la Signora F.M. in
qualita di “Ausiliaria di assistenza e addetta alle pulizie”, cat. A, pos. retributiva 1, presso la Scuola
dell'lnfanzia di Piazze”.

Dato atto che in data 03/10/2022 la dipendente comunale a tempo indeterminato e pieno in qualita
di addetta d’appoggio presso la Scuola d’Infanzia di Piazze, matricola n. 147682, Cat. A1, ha
trasmesso certificato INPS di prosecuzione assenza per malattia dal lavoro fino alla data del
08/11/2022, acquisito al protocollo al n. 5177 dd. 03/10/.2022, dimesso in atti.

Interpellata, la Signora F.M ha espresso la disponibilita alla proroga del contratto di lavoro .

Evidenziata la necessita, al fine di garantire la prosecuzione efficiente del servizio, di prorogare I
assunzione a tempo pieno e determinato dal 01.10.2022 al 08.11.2022 della Signora F.M. in qualita
di “Ausiliaria di assistenza e addetta alle pulizie”, cat. A, pos. retributiva 1, presso la Scuola
dell'lnfanzia di Piazze.

Visto lo schema di contratto, nel testo dimesso in atti.

Ritenuto di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo al fine di garantire la
prosecuzione del servizio.

Vista la deliberazione del Consiglio comunale di Bedollo n. 6 dd. 30.05.2022 con la quale e stato
approvato il Bilancio di Previsione per gli esercizi finanziari 2022-2024 con relativi allegati e |l
Documento Unico di programmazione (DUP) 2022 — 2024.

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 82 dd. 18.08.2022 avente ad oggetto:
"Approvazione Atto di indirizzo del Bilancio per la gestione del Bilancio 2022-2024 Individuazione
atti ammnistrativi gestionali devoluti alla competenza dei Responsabili dei servizi”.

Visto lo Statuto comunale.

Visto il Codice degli Enti Locali della Regione T.A.A. approvato con L.R. 3 maggio 2018 n. 2;

Visto il CCPL 2016 — 2018 — ex art. 49 — Punto 1 — Lettera c).

Con voti favorevoli, unanimi, espressi in forma di legge, sia in ordine al contenuto che
all'immediata eseguibilita,

DELIBERA

1. di prorogare 'assunzione a tempo determinato e tempo pieno della signora F.M. matricola
n.152289 , eventualmente prorogabile e comunqgue fino al rientro della titolare del posto,
dal 01.10.2022 al 08.11.2022, nella qualifica di “Addetto ai servizi ausiliari’, cat. A1,
presso la Scuola dell'lnfanzia di Piazze, per le motivazioni di cui in premessa;

2. diapprovare lo schema di contratto, nel testo dimesso in atti;



3. di imputare la spesa derivante dalla presente al Capitolo 2500/01, al Capitolo 2500/02, al
Capitolo 6006/07e al Capitolo 2500/20, del Bilancio di previsione in corso;

4. di dichiarare, con separata votazione unanime, la presente deliberazione immediatamente
eseguibile ai sensi dell'art. 183, 4° comma, del C.E.L. approvato con legge regionale del 3
maggio 2018, n. 2, data 'urgenza di prendere atto dell'incarico in oggetto;

5. di dare atto che avverso il presente provvedimento, ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30 novembre
1992, n. 23 e ss.mm. ed ii., SON0 ammessi:

- opposizione alla Giunta comunale durante il periodo di pubblicazione ai sensi dell’art. 183
comma del Codice degli enti locali della Regione Autonoma Trentino Alto — Adige

- ricorso giurisdizionale al TRGA di Trento da parte di chi vi abbia interesse, entro 60 giorni, ai
sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 2 luglio 2010 n. 104 o in via alternativa,

- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica da parte di chi vi abbia interesse, per i
motivi di legittimita, entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del DPR 24.11.1971, n. 1199;



Approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE A SCAVALCO
F.to Fantini ing. Francesco F.to Lazzarotto dott. Roberto

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE
(Art. 183 comma 1 - Codice degli Enti Locali della Regione Trentino - Alto Adige approvato con L.R. 03/05/2018 n. 2)

Certifico io sottoscritto Segretario Comunale A Scavalco, su conforme dichiarazione del
Messo, che copia del presente verbale viene pubblicata il giorno 04/10/2022 all’Albo Telematico,
dove rimarra per 10 giorni consecutivi.

Bedollo, 04/10/2022

IL SEGRETARIO COMUNALE A SCAVALCO
F.to Lazzarotto dott. Roberto

IMMEDIATA ESECUTIVITA'
(Art. 183, comma 4 - Codice degli Enti Locali della Regione Trentino - Alto Adige approvato con L.R. 03/05/2018 n. 2)

Deliberazione dichiarata, per I'urgenza, immediatamente eseguibile.

IL SEGRETARIO COMUNALE A SCAVALCO
F.to Lazzarotto dott. Roberto

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE, in carta libera per uso amministrativo.

Dalla residenza municipale addi, 12/10/2022.
IL SEGRETARIO COMUNALE A SCAVALCO

Lazzarotto dott. Roberto



